
АРТЕМОВСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад - центр развития ребенка №32»

на 2025 год

№ Мероприятия Сроки Ответственные
1.Нормативно-правовое и организационное обеспечение

1 t 1.1 Создание раоочеи группы по вопросу 
организации антикоррупционного
образования, поосвсшоиия. ппонаганды

январь И.о. заведующего 
С.В. Лобова

1.2 Разработка плана работы по 
формированию антикоррупционного 
мировоззрения и правовой культуры

декабрь И.о. заведующего 
С.В. Лобова
£ ri п Л-ТЧ1 тгг.«п-л Tilv_ i аршйй &uvii*i i ai tJii>
Е.Г. Казанцева
Делопроизводитель 
Торшина Н.Д.

1.3 Изучение состояния работы по
пттггтгтггчтылтгттттттттттж ст г Ahnoiomттгтт<о,
SXXX X XXXSAX £_' £_Л Т У « . ' t / ! ^ U _ 4 - ' m m T X X « . 4

просвещению, пропаганде в ДОУ

В течение года Делопроизводитель
Тлпттттто ТТ ТТх k sl- 'xjul гххххе х х х.

Специалист по охране
труда Мартынович 
Н.Ю.

1 Л
S .*-*■ Попечение яг? сне тения п-з.б(?тникг?вГ Ч >■ t Г т г • X

МАДОУ ЦРР инструктивно-методических
рекомендаций по организации 
антикоррупционной работы в 
образовательном учреждении.

П течение года И.о. заведующего 
С.В. Лобова

* < 1 i хровсдснис ад Ия и ни страт и в и ы х 
совещаний по вопросам 
антикоррупционной политики, 
рассмотрение вопросов по 
предупреждению коррупции на собраниях 
трудового коллектива

U  I .-г з ttt.-. г—-гч т*
U  1W2V OiiV 1

‘.4
JL JL .\J . 3aDVyiJf IUili,Vi и

С.В. Лобова

У читель-логолед 
Кошелева В.Н.

1.6 Информирование работников о способах
подачи сообщении но коррупционным 
нарушениям

сентябрь И.о. заведующего
Г '  ТУ ТТ~£Г — ~ 
у . f » iiUliuKd

1.7 Создание банка методических материалов
“

по антикоррупционному образованию, 
просвещению, пропаганде

Постоянно Делопроизводитель 
Торшина Н.Д.
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2.0беспечение доступности и прозрачности деятельности МАДОУ ЦРР 32,
укрепление ее свили с гмждЕйекни обшёством. ст и млл и пив л н не а^нтикоопФ п пион ной

* * г ’ ' '  mi %. *. » V '

активности общественности
2.1. Антикоррупционное просвещение

работников учреждения, родительской 
общественности посредством размещения
П » ю  r m m /r ir tA T fr tr f  • »rtrr/%rrT»imrtf^rttT rr»*i/tr«/\ г»лгт
« П Ш Х П  М « ^  1 У Д П  * 1 ^  W A V ?  I  * S' S %J € ¥ 0 V /  п я г  p I

информации на сайте МАДОУ ЦРР

В течение года И.о. заведующего 
С.В. Лобова 
ответственный за
г  1 т » n » t f»r»Trr*A/1п г?̂ i/L'rer«.tir%\ J о оуху-
обеспечение 
Торшина Н.Д.

2.2 Работа с жалобами и заявлениями
таФ  пап

В течение года И.о. заведующего
г ' I-С ! Jt-tiXtXna '
Председатель ППК
Логинова Н А.

2.3 Консультирование педагогов по 
правовым вопросам образовательной
деятельности.

В течение года Старший воспитатель 
Е.Г. Казанцева

2.4 Проведение антикоррупционной 
экспертизы локальных актов 
образовательных учреждений

И.о. заведующего 
С.В. Лобова

2.5 Анализ работы по антикоррупционной 
деятельности.

декабрь Делопроизводитель 
Торшина Н.Д.

О /С/ с ?
ТТ.» Д,-- , ..»~--«»»»»̂  »»»»,.riKUiL'iJMSiLKjeariiiG * * uaouuAusiftti i сльпыл
органов о выявленных фактах коррупции
в сфере деятельности МАДОУ ЦРР

Г7~ -----------------1 IU MCL/C
выявления

фактов

ТТ ~ ---А»»».,~..»~»̂гIл л . «аведуk j u i c * и

С.В. Лобова

2.7 Организация " телефона доверия" По мере 
необходимости

И.о. заведующего 
С.В. Лобова

Л. Проведение Mcptiilpif И i ИИ НО ши нКОрру11ЦИ1!1111иМу иирНji'malltiШ, ИрОСИСЩСНИШ,
пропаганде с педагогическим коллективом, родителями, общественностью.

3.1 Проведение мониторинга качества 
предоставления образовательных услуг

Ежегодно Старший воспитатель 
Ь.1. Казанцева

3.2. Проведение акций, бесед, встреч с
НрСдС i SBii i СЛЯМИ ИраЬООлраПИ i сЛЬНЫХ
органов, родительских собраний, дней
открытых дверей, других мероприятий, 
направленных на формирование 
антикоррупционного мировоззрения
воспитанников

В течение года Старший воспитатель
Т—' 1—» т  гiH Л „ 1хЗЗЗНЦСВЗ

Педагоги Д 0 0

4. Проведение мероприятий с воспитанниками МАДОУ ЦРР № 32, направленных
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Проведение мероприятий, посвященных
Международному дню янтикорпуппии 
(подготовительная группа):

I , БсССДи «Что ТмМ/v хорошо И "ТО
2
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такое плохо?»
Г"-----------Л 1 Г ................................ „ ........................................... ____________________£. SSC"L,G/!£L {l/EVHLfHft !£lHd гцк?ггЫСr t  г ч г т А
дела»

Декабрь

Май

Воспитатели

л  о
‘- f . Z . Ц икл б е с е д  и з цикла « у р о к и  в еж л и в ости » Г " ___________.« сн  I «С и ??» ' 1 0  о  сп и т ате ли
4.3 Игровой тренинг:

«Как вести себя в обществе?», 
«Добрые качества моей души и 
добрые дела».

М арт

Октябрь
Воспитатели

Л л  fct.*+ рол ев ы е игры  п о  п р едл ож ен н ой  

тематике:

1. Быть честным. Г1о законам 
справедливости.

2 . . О ткуда б ер утся  запреты ?

3 . Закон и необходимость его 
с облто д ентт«

4. Зачем нужна дисциплина?
5.  Преимущество соблюдения 

законов.

В течение года

D U U I H  1 < U C JJH
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